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易事特荣获“2016年度东莞市规模效益成长性排名前20名企业”和“2016
年度税收突出贡献奖”

 刚刚过去的2016年对东莞而言是非常不平凡的一年。面对错综复杂的宏观环境，易事特与全市人民一起凝心聚力，
攻坚克难，为实现我市“十三五”良好开局作出了积极的贡献。

 1月6日，东莞市2016年度工作总结大会在市会议大厦隆重举行，这一年来的总成绩单也随之出炉。市委书记吕业升
，市委副书记、市长梁维东、市委副书记张科等市委、市政府领导班子成员，易事特集团股份有限公司董事长何思模
教授以及华为、步步高、三星、广东电网、中国移动、以纯、雀巢、万达、搜于特企业负责人等2016年度先进工作单
位代表出席了会议。
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 会议由吕业升书记主持。梁维东市长在会上讲话。会议指出，2016年东莞市坚持创新、协调、绿色、开放、共享五
大发展理念，以供给侧结构性改革为统领，以构建开放型经济新体制综合试点试验为契机，扎实推进各项任务，较好
地完成了年度目标。预计东莞市全年生产总值6770亿元，同比增长8.1%，快于全国全省，增速为近三年最快，而全市
先进制造业、高技术制造业分别增长15.1%、17.8%，成为了实现东莞新旧动能转换的重要推动力之一。
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 会上，市委副书记张科宣读了《中共东莞市委 东莞市人民政府关于全市2016年度工作情况的通报》，首次纳入评
选体系并作为在《东莞市2016年度先进工作单位名单》排行首位的“2016年度东莞市规模效益成长性排名前20名企业
”获奖名单也随之正式出炉，易事特集团股份有限公司光荣获奖，同时获奖的还有华为、步步高、三星等知名企业。
同时，易事特集团股份有限公司还入榜了“2016年度东莞市纳税亿元以上企业”名单，荣获“2016年度税收突出贡献
奖”。
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 沉甸甸的奖牌，凝聚了广大易事特人这一年来的心血和汗水。在何思模董事长的带领下，易事特迎难而上，提前谋
划，积极向“规模效益”要生产力，大力引进高端科技人才，优化产业布局，着力加强研发投入和技术创新的力度，
完善产品矩阵和服务体系，完成了从IDC数据中心（含UPS、高压直流）、光伏发电站 （含逆变器）、智能微网（含
电力轨道交通、新能源车及充电桩）三驾马车供应商向智慧城市和智慧能源系统解决方案供应商的华丽嬗变，继续保
持了每年业绩翻一番的强劲发展势头。2016年，易事特荣获中国上市公司金牛奖；荣膺省政府颁发 “广东省政府质
量奖”；荣登世界新能源500强排行榜第155位和广东省制造业500强第90位；公司市值更是成为行业内排名第一、东
莞A股上市公司排名第一的上市公司，彰显了“规模效益成长性”已成为了易事特的企业核心优势！
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 成绩来之不易，蓝图催人奋进。展望新的一年，易事特将坚持“智慧城市和智慧能源系统解决方案供应商”战略，
走系统集成发展之路不动摇，进一步加大科研创新投入力度，以更加优质的产品和服务赢得市场和品牌，继续为了“
百年东方，百年品牌”的企业愿景而不懈奋斗，也为东莞在更高起点上实现更高水平发展、率先迈上实现社会主义现
代化新征程作出自己应有的贡献！

原文地址：http://www.china-nengyuan.com/news/103410.html
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