
水发兴业能源2021年一季度新员工 入职培训顺利举行
链接：www.china-nengyuan.com/news/168511.html 

水发兴业能源2021年一季度新员工 入职培训顺利举行

 为使新入职员工更深入了解水发企业文化，快速融入工作环境，增强对公司的归宿感，4月15日上午，水发兴业能
源集团举办了2021年一季度新员工入职培训。此次培训由集团常务副总裁王栋伟、海外公司节能制造部经理助理李宁
担任讲师，共有56名新员工参加培训。

 培训会上，王栋伟从水发集团概况、发展历程、文化体系、运营情况、战略目标以及水发兴业能源集团业务板块、
发展规划等方面展开了详细介绍，并对新同事提出以下希望和要求：1.尽快转变角度，适应新的岗位要求；2.积极履
职尽责，强化实干担当；3.带头遵纪守法，做到廉洁自律。

 随后，李宁对学员们进行了安全教育培训，加强安全生产意识，明确安全制度要求。培训期间，学员们学习态度端
正，始终以积极的态度和饱满的热情投入到学习培训中，学习氛围浓厚。此次培训为新员工在融入集团环境的过程中
注入了动力和信心，为即将开始的工作奠定了基础、鼓足了干劲！
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