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中煤集团召开党的建设暨人才工作会议

 11月1日，中煤集团召开党的建设暨人才工作会议。王树东出席会议并讲话。彭毅主持会议。廖华军传达党的二十
大报告中关于人才工作的重要部署、中央人才工作会议精神及中央企业人才工作会议精神，总结回顾集团公司近年来
党的建设和人才工作情况，安排部署下一步重点工作。集团领导葛民、赵荣哲、倪嘉宇、马世志出席会议。

 会议深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全面贯彻落实党的二十大精神，尤其是深入学习贯彻习近
平总书记关于国有企业党的建设和人才工作的重要指示精神，研究部署集团公司加强改进提升党的建设和人才工作的
具体措施，进一步深刻领悟“两个确立”的决定性意义，牢记“国之大者”，增强“四个意识”、坚定“四个自信”
、做到“两个维护”。

 会议指出，近年来，在以习近平同志为核心的党中央坚强领导下，在国资委党委有力指导和大力支持下，集团公司
上下把深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为全部工作主线，持续深入贯彻落实全国国企党建会精神
，把抓党建强党建作为重大政治责任，以党的政治建设为统领，贯彻落实“两个一以贯之”，在完善公司治理中加强
党的全面领导，着力加强干部队伍建设，持续巩固党建基层基础，不断提升宣传思想和企业文化建设质量，深入推进
全面从严治党向纵深发展，集团公司发生全方位、深层次的重大变化，管党治党意识和责任明显增强，引领保障集团
公司改革发展迈入新阶段。深入贯彻新时代党的组织路线，把人才强企作为一项战略性工程来抓，在人才队伍选拔任
用、优秀人才引进、培育、激励等方面，积极探索，大力推进，有力增强了人才力量，推动集团公司人才工作取得明
显成效。

 会议强调，要深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，全面加强党的政治建设，把学
习宣传贯彻党的二十大精神作为当前和今后一个时期的首要政治任务，坚决落实好保供稳价任务，坚持改革发展正确
方向，强化党管安全责任落实，引导广大党员干部职工把思想和行动统一到党的二十大精神上来，把党的二十大作出
的重大决策部署落实到各项工作中。要树立选人用人正确导向，坚持严管和厚爱相结合，精心选好干部，全面用好干
部，努力建设一支能够支撑和保障集团公司高质量发展的优秀领导干部队伍。要深化基层基础建设，进一步完善党委
发挥领导作用的制度机制，着力构建大党建格局，切实夯实党建基层基础，推动党建与生产经营有机融合，增强党组
织政治功能和组织功能，发挥党员先锋模范作用。要守正创新做好宣传思想工作，强化理论武装、持续提升思想引领
力，壮大正面宣传、持续提升舆论引导力，筑牢精神之基、持续提升文化软实力，加强党的领导、持续提升组织保障
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力，凝聚改革发展强大力量。要深入推进全面从严治党，进一步压实管党治党责任，健全完善大监督机制，持续推进
正风肃纪，涵养风清气正的良好政治生态。要加强作风建设，坚决纠治歪风邪气，树立求真务实的工作作风，营造干
事创业的浓厚氛围。

 会议强调，要深刻领会新时代人才工作新理念新战略新举措，深刻认识做好集团公司人才工作的重要意义，坚持把
习近平总书记关于做好新时代人才工作重要指示作为根本遵循，坚持把人才强企战略作为集团公司建设世界一流能源
企业的关键战略，坚持把全面建设一流人才队伍作为支撑企业高质量发展的重要任务。要充分认识集团公司人才工作
面临的挑战、形势和任务，围绕人才队伍现状、行业特点、体制机制、思想观念等方面，强化分析研判，把握工作方
向，明确工作重点。要以更加有力的措施推进集团公司人才工作迈上新台阶，抢抓战略机遇，聚焦服从服务国家大局
、服务企业发展规划、推动事业长远发展、融入区域人才发展，着力构建人才工作大格局；立足自主培养，突出人才
培养重点，加大人才培养力度，创新人才培养方式，着力提高优秀人才供给率；加强人才引进，建好高水平引才平台
，选好高质量引才项目，定好高匹配引才政策，着力打造高端人才聚集区；坚持深化改革，强化激励机制，拓宽选用
渠道，打通发展通道，着力增强人才工作竞争力；加强党的领导，把党管人才贯穿人才工作始终，把人才思想政治工
作做深做实，把管理服务保障工作落实落细，着力提高人才工作组织力。

 会议要求，要提高政治站位，抓好会议精神落实，深刻学习领会习近平总书记在党的二十大报告中关于加快建设世
界一流企业、深化国有企业改革、推动绿色转型发展、保障能源安全、实施人才强国战略、加强党的建设等各方面重
要部署，充分认识集团公司面临的形势任务，提高政治站位，强化责任担当，把这次会议各项工作部署抓实抓细抓出
成效，为集团公司改革发展提供坚强政治保障和人才支撑。要聚焦发展主题，深入推动工作落实，紧密围绕高质量发
展主题，充分发挥党委领导作用，坚持党管人才原则，着力建设适应集团公司高质量发展要求的高素质经营管理、专
业技术和高技能人才队伍；充分发挥各级党组织和党员的作用，深入推动党建与生产经营有机融合，推动企业高质量
发展。要坚持问题导向，注重工作实效，认真学习领会此次会议精神，深入抓好各项要求的贯彻落实，切实改进和加
强工作，全面提升党的建设和人才队伍建设质量，引领保障企业高质量发展，加快建设世界一流能源企业。

 会上，西北能源公司、陕西公司、装备公司围绕党的建设相关主题，新集公司、华晋集团、西安设计公司围绕人才
工作相关主题分别作交流发言。

 会议以视频形式召开，股份公司经营层，两总部部门主要负责人及以上人员，集团公司团委书记；各二级企业领导
班子成员，部门负责人及以上人员分别在主、分会场参加会议。（党建工作部、人力资源部）
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