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桑乐公司2012年总结培训大会圆满结束

 2月4号到5号，桑乐公司举行总结培训大会，公司中高管参加了此次会议。

 会上，公司各部门及省外基地各负责人总结全年工作，明确2013年工作部署。

 大会通过六大模块明确了2013年各部门的工作目标。总裁对每个模块进行了精彩的针对性的点评，让每个人更加明
确了团队的使命，个人的目标。会议中还共同观看了总裁推荐的精彩视频。
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 最后，公司总裁做了总结发言，总裁从国家改革开放35年以来的巨大进步谈起，指出桑乐公司改革的意义，从“共
识、胆识、担当”三方面提出了桑乐了“旧体制与大变革”。总裁要求公司未来的发展必须要做到“三赢”，总裁要
求全体桑乐人不断汲取“正能量”，切实做到桑乐品牌的“知名度”和“美誉度”更大的提升，以及以县领导人为核
心的团队素质、格局和凝聚力更大的提升。

 此次会议必将进一步理顺生产关系，解放生产力，激励全体员工向着集团公司的百亿伟业目标前进。
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